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Coordenacao Didatico-Cientifica

¢ Camara de Pesquisa e P4s-graduacao - CPP.

¢ Congregacao de Carreirados Cursos de Pos-graduacao do Instituto de
Ciéncias Humanas - CCCPG/ICH.

¢ Colegiado do Programa de P6s Graduacao (professores permanentes,
colaboradores e visitantes credenciados e representantes discentes).

¢ Comissao da Po6s Graduacao (Coordenadora, 4 docentes e representantes
discentes titulares e suplentes).



Gestao atualda Pos-graduacao

Representacao Docente
Coordenacao: Prof?. Dra. Silvia Cristina Yannoulas - silviayannoulas@unb.br

Prof2. Dra. Camila Potyara Pereira - camilapotyara@gmail.com

Prof2. Dra. Hayeska Costa Barroso (Editora Chefe Ser Social) - hayeska.barroso@unb.br

Prof2. Dra. Liliam dos Reis Souza Santos - liliamsouza@gmail.com

Prof2. Dra. Thais Kristosch Imperatori - thaisimperatori@unb.br

Representacao Discente

Daura Carolina de Campos Meneses (Mestrado) - dauracarolina@gmail.com

Jodo Victor da Cruz Silvério (suplente Mestrado) - jvsilveriounb@gmail.com

Laryssa Danielly Silva Fernandes (Doutorado) - laryssadsfernandes@outlook.com

Andreza Telles dos Santos Ferreira (suplente Doutorado) - andreza.telles@gmail.com

Secretaria Executiva
Domingas Teixeira Carneiro - domingas@unb.br

Gustavo de Souza Perez (Coordenagao Secretaria PG ICH) - gspnaves@unb.br




Dados do
PPG

2024 - 34 anos de Programa

Mestrado: inicio em 1990 (34 anos)

Doutorado: inicio em 2002 (22 anos)

Avaliacao Quadrienal da Capes (desde 2014) = Nota 6

4 Prémios Tese da Capes



Dados do
PPG

. "Egresss (1990 2011 registro
interno): 180
154 Mestres(as) e 26 Doutores(as)

* Egresses (Plataforma Sucupira -
consideradesde 2012): 253

159 Mestres(as) e 94 Doutores(as)

TOTAL GERAL Egresses: 433
313 Mestres(as) e 120 Doutores(as)



* Numero de Alunos (Plataforma
Sucupira-15/3/24) = 217

D d d 0S d O 47 Mestrandos(as) e 53 Doutorandos(as)

P P G * Numerode Docentes = 25

21 Permanentes
4 Colaboradores(as)



Principais
regulamentos
e NOrmas

» Resolucao CEPE
080/2021

» Regimento Interno

do PPGPS - 2017 (em
vigora partirde 2018)

» Ver site do PPGPS!

Balelim de Mos Oficiais da Ung em

B universidade de Brasilia stim
09082021

RESOLUCAO DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO N°©
0080/2021

Regulamenta os Programas de
Pas-Graduacdo stricto sensu da
Universidade de Brasilia

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAQ, no uso de suas
atribuicdes, em sua 6283 Reunido, realizada em 29/7/2021, e considerando a
constante no Processo n? 23106.039367/2020-92,

RESOLVE:
Titulo I — Das Disposigoes Gerais

Art, 1° Os cursos de Pds-Graduacio obedecer8o ao estabelecido pela
legislagdo nacional wvigente, pelo Estatuto e pele Regimento Geral da
Universidade de Brasilia e por esta Resolugdo,

Art. 2° Os cursos de Pés-Graduacdo sdo constituidos pelo ciclo de
atividades regulares, que, visando aprofundar os conhecimentos adguiridos na
Graduacdo e desenvolver a capacidade criadora e de inovacBo, conduzem a uma
Pés-Graduagdo stricto sensu, com cursos de Mestrado e Doutorado Académico e
de Mestrado e Doutorade Profissional, nos termos do disposto ne Titule III do
Regimento Geral da Universidade de Brasilia,

Art, 3% Os cursos citados no artigo 2° s3o organizados em
Programas de Pas-Graduagdo (PPGs), que poderdo abranger uma ou mais areas
de concentracdo na mesma area de conhecimento,

Paragrafo Gnico. Os PPGs deverao organizar linhas de pesquisa que
agreguem projetos e atividades de pesquisa comuns, reunindo Docentes e
Discentes de Pos-Graduacdo e de Graduacdo,

Art. 4° Os cursos deverdo se caracterizar pela flexibilidade, por meio
de curriculos diferenciades que proporcionem alae) Discente ampla oportunidade
de iniciativa na composicie de seu programa de estudos, com acoempanhamento
de sua(seu) Orentadora(Orentador),

Art. 59 Os PPGs devem construir a sua identidade organizacional,
promovendo atividades de ampla visibilidade gue prepiciem articulacdo de
pesquisa, producde de conhecimento e inovacdo, com vistas & nudeacdo
regional e ac reconhecimento do PPG pelos pares e pelas agéncias publicas
como referéncia nacional e intermacional.,

Art. 6° Os PPGs devem promover intercdmbio Docente, Discente e
Técnico-cientifico ou Cultural com instituicdes académicas ou de outra natureza,
no Brasil e no exterior, compativeis com o projeto institucional da Universidade
de Brasilia,

=
UNIVERSIDADE DE BRASILIA

INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS
DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM
POLITICA SOCIAL

(MESTRADO E DOUTORADO)

REGIMENTO INTERNO

APROVADQ NAS REUNIOES DO COLEGIADO DO PPGPS EM 03 DE MAIO E 07 DE
JUNHO DE 2017

Aprovado na Cidmara de Pesquisa e Péds-Graduagéio - CPP, em sua 957" reunido
ordindria, realizada em 13.10.2017

Em vigor a partir de janeiro de 2018




Estrutura Académica

Estado, Politica Social e Direitos

1) Politica Social, Estado e Sociedade
2) Classes, Lutas Sociais e Direitos

3) Trabalho, Questao Social e Emancipacao
4) Exploracao e Opressao de Sexo/Género, Raca/Etnia e Sexualidades



® Politica Social, Estado e Sociedade

Esta linha aborda pesquisas sobre as politicas sociais na sociabilidade
capitalista, orientada e pautada por diferentes e divergentes abordagens tedrico-
conceituais. As politicas sociais nas contraditorias relacoes entre o Estado e as
classes sociais. A luta pelos direitos, cidadania, emancipacao politica e humana.
Agrega pesquisas voltadas para a compreensao e analise de politicas sociais,
enfocando suas concepcoes; bases legais e institucionais; organizacao e forma de
gestao; mecanismos de funcionamento do fundo publico, do orcamento e do
financiamento; tendéncias e perspectivas, contemplando o controle democratico
dos recursos publicos.



® (Classes, lutas sociais e direitos

Esta linha abrange investigacoes acerca da condicao das classes sociais, lutas
sociais e direitos no processo histérico de desenvolvimento do capitalismo,
considerando a relevancia da luta de classes nas lutas sociais. O significado de
lutas contra diversas formas de exploracao e opressao na defesa de direitos, da
emancipacao politica e de um projeto de emancipacao humana; implicacdes da
restauracao capitalista nas lutas sociais e formas de organizacao politica;
distintas perspectivas teoricas na analise de movimentos e lutas sociais; relacao
entre movimentos/lutas sociais, Servico Social e projeto ético-politico
profissional.
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® Trabalho, Questao Social e Emancipacao

Esta linha articula pesquisas que debatem os fundamentos do trabalho, da
questdo social e sua producao e reproducao na sociabilidade capitalista. A
relacao entre trabalho, questao social e emancipacao. O significado teorico,
polémicas conceituais e expressoes historicas da questao social. As
transformacoes no mundo do trabalho e suas implicacdes na producao e
reproducao da questao social e no conflito capital /trabalho e suas
particularidades no Brasil, no contexto do capitalismo periférico e dependente.
As lutas pelos direitos dos/as trabalhadores/as. Servico Social, questao social e
projeto ético-politico profissional.
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® Exploracao e opressao de sexo/genero, raca/etnia e sexualidades

Esta linha aborda as tematicas relacionadas as relacoes sociais de
sexo/género, etnia/raca e sexualidades na sua relacao consubstancial com as
relacoes sociais de classe. Parte da compreensao de que as diferentes e
particulares expressoes da questao social sao mediadas dialeticamente por
tais relacoes. Analisa as classes sociais estruturadas no antagonismo

capital /trabalho e nas desigualdades constitutivas da sociedade racista,
patriarcal e heterossexista, que produz e reproduz discriminacoes,
preconceitos e violacoes de direitos. Apresenta o debate sobre as relacoes
sociais de classe, sexo/género, etnia/raca e sexualidades de forma
multideterminada.
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Objetivos

Geral

Formar recursos humanos de alto nivel, qualificados para o
ensino superior, a pesquisa, o planejamento, a gestao e a
analise de politicas publicas, em particular na area da Politica
Social.



Objetivos
Especificos

* Fomentar a producao e difusdao de conhecimentos sobre as questoes afetas as
politicas sociais, nos ambitos nacional, regional e local;

= Ampliar o numero de profissionais de Servico Social e de areas afins nas
atividades de gestao e analise das politicas sociais;

» Estabelecer intercambios técnico-cientificos com instituicoes de ensino e pesquisa
nesta area de conhecimento e areas afins nos ambitos internacional, nacional,
regional e local;

* Contribuir JJara o conhecimento e a elaboracao de propostas de politica social,
respondendo as expressoes da questao social, com destaque para a regiao Centro-
Oeste;

= Consolidar estrategias de articulacao entre pds-graduacao e graduagdo, no ambito do
Programa na Universidade de Brasilia, visando a ampliacdao e melhoria da qualidade
das producodes cientificas discentes e docentes.



Duracaodo Curso

Minimo de 12 (doze) Minimo de 24 (vinte e
meses e maximo de 24 quatro) meses e maximo de
(vinte e quatro) meses, 48 (quarenta e oito) meses,
incluindo a defesa da incluindo a defesa da tese,
dissertacao, contados a contados a partir da matricula
partir da matricula inicial. inicial.

Ampliacao ou reducao desses prazos sO6 em casos excepcionais, mediante razoes
justificadas (Res. CEPE 80/2021 e RI/2017 do PPGPS).

Trancamento geral de matricula (TGM) s6 podera ocorrer, por motivo justificado e

em casos excepcionais, por impedimento involuntario do discente (Res. CEPE
80/2021 e R1/2017 do PPGPS).



Estrutura
curricular

Disciplinas
Obrigatorias

Disciplinas
Optativas

Total

12 créditos

(03 disciplinas)

08 créditos
(02 disciplinas,
sendouma
delas Seminario
de Pesquisa e

Dissertacao

20

16 créditos

(04 disciplinas)

16 créditos

(04 disciplinas)

32

16



Estrutura
curricular

Disciplinas
Obrigatadrias

Disciplinas
Teorias e Método nas
Ciéncias Sociais
Fundamentos da

Politica Social

Capitalismo, Trabalho
e Questao Social

Seminario de Tese 1
Politica Social

Estado e Politica
Social no Brasil

Exame de
Qualificacao em
Politica Social

Total

Créditos (M)

04

04

04

12

Créditos (D)

04

04

04

04

16

17



Estrutura
curricular

Disciplinas
Optativas

Seguridade Social e Saude

Seguridade Social e Assisténcia Social
Seguridade Social e Previdéncia Social
Questao Urbana e Politicas para Cidade

Questdao Agrariae Luta pela Terra

Politica Social, Infancia, Adolescéncia e Juventude
Politica Social e Educacao

Trabalho, Sociabilidade e Politica Social
Planejamento, Fundo Publico e Politica Social
Classes e Lutas Sociais

Fundamentos do Servico Social: formacao e
trabalho profissional

Seminario de Pesquisa e Dissertacao
Topicos Especiais em Politica Social
Topicos Especiais em Pesquisa

Tépicos Especiais em Servico Social

Seguridade Social e Saude

04
04
04
04

04

04
04
04
04
04
04

04
04

04
04

04

04
04
04
04

04

04
04
04
04
04
04

04

04
04

04



Estrutura
curricular

Disciplinas
Optativas (cont))

Pratica docente em politica social (obrigatéria
bolsista CAPES)

Seminario de Tese 2 Politica Social
Nucleacao em Grupo de Pesquisa - NGP 1
Nucleacao em Grupo de Pesquisa - NGP 2

Nucleacdao em Grupo de Pesquisa - NGP 3

Nucleacdo em Grupo de Pesquisa - NGP 4
Servico Social e Politica Social no Brasil

Relacoes de Sexo/Género, Raca/Etnia e
Sexualidades

Estado, Sociedade e Formacao Social Brasileira
Teoriae Método nas Ciéncias Sociais
Analise de Politicas Sociais

04

01
01
01

01
04
04

04

04

04

04
01
01

01

01
04
04

04
04
04
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Oferta 12024

Teoriae Método nas Ciéncias
Sociais
Fundamentos da Politica Social

Questao Agraria e Luta pela Terra

Classes e Lutas Sociais

Planejamento, Fundo Publico e PS

Nucleacdao em Grupo de Pesquisa

Obrigatdria  Optativa
Obrigatoria Obrigatoria

Optativa Optativa

Optativa Optativa
Optativa Optativa
Optativa Optativa

Prof2. Camila Potyara 32
08:00 as 11:40

Prof2. Liliam 52
08:00 as 11:40

Prof. Newton 23
14:00 as 17:40

Prof2. Michelly 32
14:00 as 17:40

Prof. Evilasio 42

08:00 as 11:40
Oferta conforme interesse
dos grupos de pesquisa.



previstazoz2

Estado e Politica Social no Brasil

Capitalismo, trabalho e questao social

Politica Social, Infancia, Adolescéncia e Juventude
Seguridade Social e Assisténcia Social

Questao Urbana e Politicas paraa Cidade
(condensada)

Nucleacao em Grupo de Pesquisa

Seminario de Pesquisa e Dissertacao

- Obrigatoria Prof. Newton
Obrigatoria Obrigatoria Prof. Maria Lucia
Optativa Optativa Prof. Leonardo
Optativa Optativa Prof2. Kénia
Optativa Optativa Prof2. Diana Borgado/Pds-
Doc
Optativa Optativa Oferta conforme interesse
dos grupos de pesquisa.

Optativa - Destinada a qualificar a

dissertacdo. Horarios
diversos — com orientador/a



Sugestao
de Fluxo
WMestrado

2 obrigatorias (Teoria e Método nas Ciéncias
Sociais e Fundamentos da Politica Social)

1 optativa

1 obrigatoria (Capitalismo, trabalho e questao
social)

1 optativa

Seminario de Pesquisa e Dissertacao seguido
de qualificacao do projeto

Elaboracao de Dissertacao

Elaboracao e Defesa da Dissertacao



1 Obrigatoria (Fundamentos da Politica Social)
1 optativa (pode ser Teoria e Método nas CS)

p—
[ ]

Sugestao
de Fluxo 2
Doutorado

1 Obrigatoria (Capitalismo, Trab. e Questao Social)
1 optativa

1 Obrigatéria (Estado e Politica Social no Brasil)
1 optativa

o
°

1 Obrigatoria (Seminario de Tese 1 seguido de

qualificacdo do projeto)

* 1 optativa (pode ser Pratica Docente, obrigatoria
4 sO para bolsistas de doutorado da CAPES)

* Elaboracao da Tese
* Seminario de Tese 2 (optativa)

5

6 » Elaboracido da Tese
7 » Elaboracdao da Tese
8

* Elaboragao e Defesa da Tese
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N\EHCOES MENCOES EQUIVALENCIAS
NUMERICAS

9,0a10,0
MS 7,0a 8,9
MM 50a 69
MI 30a 49
[I 0,1a 29

SR ZERO



Aproveitamento de créditos

(Regimento Interno, artigos 33 A 36)

Analise pela Comissao do PPGPS

Egressos do Mestrado em PS: todos os creditos cursados, ha, no
maximo, 4 anos (Art. 33)

Egressos de outros Mestrados: até 50% dos créditos
optativos exigidos para integralizacdo (Art. 34, § 39)

Aluno especial: atée 50% dos créditos optativos exigidos (Art. 34)

Possibilidade de inclusao de créditos de disciplinas cursadas
concomitantemente em instituicoes brasileiras ou estrangeiras

25



 Na pOs-graduacao existe a monitoria de mestrado e
a de doutorado

» As atividades desenvolvidas pelos(as) monitores(as)
sdo supervisionadas pelo(a) professor(a) da disciplina.
O(a) monitor(a) mestrando(a) pode assumir até 60%
da carega horaria da disciplina, e o(a) monitor(a)
doutorando(a), até 80%.

A0 monitor serao concedidos 02 créditos pela



REG

W

[N

REQUISITOS

=NTO

RN O

 Os alunos do Doutorado
deverao elaborar e submeter,
durante o desenvolvimento do
Curso, pelo menos dois artigos
para publicacao em Revistas
Cientificas classificadas no
Qualis Periodicos da CAPES,
estratos A, B ou C, ou capitulos
de livros comparaveis. (Art. 14)

\\| lu.a

il
,ljJﬁill"l'iu

i -

pue——— ]

 Verificar classificacao
Qualis Periodicos para
a area SS (2017-2020):

https://sucupira.capes.

gov.br/sucupira/public

/consultas/coleta/veic

uloPublicacaoQualis/li

staConsultaGeralPerio
dicos.jsf

1L

* Sugere-se que os/as
alunos/as do
Mestrado e
Doutorado, integrem
um dos Grupos ou

Nucleos de pesquisa
vinculados ao PPGPS
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Alguns
peridodicos
da area
(qualis 201
2020)

2176-9575
2447-0023
1414-8609
1982-7814
1980-8518

72238—9091

1414-9184
2178-2865
1982-0259
2178-8987
1676-6806
0101-6628
1679-4842
1518-7934
1677-9509

ARGUMENTUM (VITORIA)

DIREITOS, TRABALHO E POLITICA SOCIAL
EM PAUTA (RIO DE JANEIRO)
EMANCIPACAO (ONLINE) (PONTA GROSSA)
LIBERTAS (UFJF. ONLINE)

O SOCIAL EM QUESTAO (ONLINE)
PRAIAVERMELHA (UFRJ)

REVISTADE POLITICAPUBLICAS DA UFMA
REVISTA KATALYSIS

SER SOCIAL (ON LINE)

SERVICO SOCIAL & SAUDE (UNICAMP)
SERVICO SOCIAL & SOCIEDADE

SERVICO SOCIAL EM REVISTA
TEMPORALIS (BRASILIA)

TEXTOS & CONTEXTQOS (PORTO ALEGRE)

A1l
A2
A1l
A2
A3
AT
A4
A1l
A1l
A2
A2
A1l
A2
A2
A1l



REVISTA SER Social'

Brasilia, v. 23, n. 48, janeiro a junho de 2021

SER Social ecio,

E CRISE

SER Social’

Brasilia. v 2 o A7, julbo o desembea de 0020

DESIGUALDADE, FAUNDIALIZACAD

Editada pelo PPGPS, constitui importante
veiculo de difusao cientifica nacional.

Publicada desde 1998.

SER Social 52504

QUESTAD SOCIAL
E SERVICO SOCIAL

Qualis CAPES Periodicos - A2.

Bases internacionais: Doaj, Miar, Redib, PKP

Index, Latindex, Erihplus, Diadorim.

https: eriodicos.unb.br/index.php /SER Social
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Composicaode Bancas

= Comissao Examinadora Mestrado: sera presidida pelo(a) orientador(a), este(a)
sem direito a julgamento, e composta por dois membros titulares, sendo pelo
menos um(a) nao vinculada/o a Universidade de Brasilia. Comissao
Examinadora Doutorado: sera presidida pelo(a) orientador(a) este(a) sem
direito a julgamento, e composta por trés membros titulares e um(a) suplente.
Dentre os membros titulares, um(a) deve ser vinculado(a) a Universidade de
Brasilia e dois externos a Universidade de Brasilia.

= O Colegiado deliberou que os formularios com pedidos de banca deverao ser
encaminhados via SEI, com 45 dias antecedéncia e serdo submetidos para
homologacao em Colegiado.
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Assisténcia Estudantil

Programa Bolsa Alimentacao no
Restaurante Universitario;

Programa Moradia Estudantilda
Pos-Graduacao,

\Jale-Livro Editora UnB;
Bolsa UnB Idiomas.

Informacoes em portal proprio do
Decanato de Assuntos
Comunitarios— DAC, pormeio
da Diretoria de Desenvolvimento
Social (DDS):
http:.//www.dds.dac.unb.br/




» A partir da indicacao dos (as) discentes e, de acordo com temas dos
projetos e linhas de pesquisa dos(as) docentes, o colegiado ira deliberar
sobre a designacdo de orientadores(as) na reuniao do dia 10 de abril de
2024.

» O numero de orientandos(as) de PG por docente nao pode exceder 10,
considerando a totalidade dos PPGs em que atua. Os(as) docentes
permanentes devem concentrar 80% dos(as) orientandos(as).

» Ao finalizar a reuniao, receberemos os formularios de indicacao de
expectativa discente contendo 3 opcoes de orientador(a).



DOCENTES PERMANENTES:

Vinculo e dedicacao institucional, atividades de ensino (GR
e PG), participacdao em projeto de pesquisado Programa,
orientacao de alunosdo MS e DR.

DOCENTES COLABORADORES:

Nao atendemn a todos 0s requisitos anteriores, mas
participam de forma sistematica do PPG,
iIndependentemente do vinculo institucional.



PERMANENTES

A 1 D W N =

8.
S.

.Andreiade Oliveira(AS)

. Camila Potyara Pereira(Socitloga)

. Cristiano Guedes de Souza (AS)

. Evilasio da Silva Salvador (Economista)
.Hayeska CostaBarroso (AS)

.Janaina Lopes do Nascimento Duarte (AS)

.Kénia Augusta Figueiredo (AS)

Leonardo Rodrigues de Oliveira Ortegal (AS)
Liliam dos Reis Souza Santos (AS)

10. Lucélia Luiz Pereira (AS)

11.Maria Lucia Lopes da Silva (AS)
12. Maria Elaene Rodrigues Alves (AS)
13. Mariléia Goin (AS)

14. Marlene Teixeira Rodrigues (AS)

15. Michelly Ferreira Monteiro Elias (AS)

16. Miriam S. L. Albuquerque (AS)

17. Newton Narciso Gomes Junior (Economista)
18. Reginaldo Ghiraldelli(AS)

19.Sandra Teixeira(AS) — nao receberanovas
orientacoes.

20. Silvia Cristina Yannoulas(Ciéncias da Educacao)

21.Thais Kristosch Imperatori
COLABORADORES

1. Angela Vieira Neves (AS)

2. Carlos Alberto Ferreira Lima (Economista)
3. Denise Bomtempo B. de Carvalho (AS)

4. Maria Lucia Pinto Leal (AS)



GRUPQOS

1. VIOLES - Grupo de Pesquisa sobre Trafico de
Pessoas, Violéncia e Exploracao Sexual de Mulheres (2002)

2. GENPQOSS - Género, Politica Social e Servicos Sociais (2004)
3. POLITIZA - Grupo de Estudos Politico-sociais (2006)

4. TEDis — Trabalho, Educacao e Discriminacao (2007)

5. GEPEDSS - Democracia, Sociedade Civil e Servico
Social (2010)

6. NAAPP — Nucleo de Analise e Avaliacao de Politicas
Pablicas (2011)

7.TRASSO - Grupo de Estudos e Pesquisas sobre Trabalho,
Sociabilidade e Servico Social (2013)

8. COMPAS - Comunicacao Publica e Assisténcia Social (2018)

9. FOHPS — Nucleo de Estudos e Pesquisas sobre Fundo
Publico, Orcamento, Hegemonia e Politica Social (2019)

LIDERES

Prof2. Dra. \Maria Lucia Pinto Leal e Prof.
Carlos Alberto Lima

Prof?. Dra. Miarlene Teixeira Rodrigues

Profe. Dra. Camila Potyara Pereira, Profa.
Dra. Liliam e Profa. Dra. Denise
Bomtempo.

Prof2. Dra. Silvia CristinaYannoulase
Profa. Kénia.

Prof2. Dra. Angela Vieira Neves e Profa.
Dra. Thais K. Imperatori

Prof? Dra. Lucélia Luiz Pereira e Prof. Dr.
Cristiano Guedes

Prof. Dr. Reginaldo Ghiraldelli, Profa. Dra.
Maria Elaene e Profa. Dra. Michelly

Prof®. Dra. Kenia Augusta Figueiredo

Prof. Dr. Evilasio da Silva Salvadore
Profa. Dra. Sandra.



GRUPQOS

17. GFAL — Grupo de Estudos e Pesquisa sobre Fundamentos
do Servico Social e América Latina(2019)

12. GMATER - Grupo de Estudos e Pesquisa sobre
Maternidade, Parentalidade e Sociedade (2021)

13. Mercados&Comidas: Nucleo de Estudos das Politicasde
Abastecimento Alimentar e Seguranca Alimentare
Nutricional - (2021)

14. GEPSaude - Grupo de Estudos e Pesquisa em Saude,
Sociedade e Politica Social (2021)

15. RAJ - Grupo de Pesquisa Sobre Raca Juventude e
Violéncia (2021)

16. GEDUSSC - Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacao e
Servico Social no Capitalismo Dependente (2023)

LIDERES

Prof?. Dra. Mariléia Goin e Profa. Dra.
Hayeska

Prof?. Dra. Hayeska Costa Barrosoe
Profa. Dra. Mariléia

Prof. Dr. Newton Narciso Gomes Junior

Prof2. Dra. Andreia de Oliveira e Profa.
Dra. Miriam Albuquerque

Prof. Dr. Leonardo Ortegal

Prof?. Dra. Janaina Duarte



0 PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM POLITICA SOCIAL (PPGPS/UNB) CONVIDA:

VII SIPS iCHo DE 20
JULHO DE 2024
EVENTO PRESENCIAL

VII SEMINARIO CAMPUS,
INTERNACIONAL UNIVERSITARIO
DE POLiTICA DARCY RIBEIRO
SOCIAL UNIVERSIDADE DE BRASILIA

MAIS INFORMAGOES: SIPS-PPGPS@UNB.BR

DESAFIOS PARA A POLITICA SOCIAL E A
DEMOCRACIA NO CAPITALISNO TARDIO:
TECNOLOGIA, CORPORAGOES, DESINFORMAGAO E O
AVANGO DA DIREITA

REALIZAGAO: v
PPGPS




PARABENS PELA
APROVACAOE

BEM-VINDOS(AS)
AO NOSS0 PPG!




