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PLANO DE ENSINO

Ementa:

O debate sobre a categoria trabalho e sua centralidade na vida social. A compreensao do trabalho sob a
perspectiva ontolégica. Os sentidos do trabalho na sociedade capitalista: concepcgdes, tendéncias e
polémicas. Trabalho, propriedade privada e propriedade social. As transformaces no mundo do trabalho
e suas consequéncias para a classe trabalhadora. Precariza¢éo do trabalho, desemprego e terceirizago.
Trabalho, Sindicalismo e luta de classes no Brasil. Trabalho, direitos sociais e saude da classe
trabalhadora. Desigualdade de género e étnico-racial no mundo do trabalho. As politicas de trabalho,

emprego e renda no Brasil.

OBJETIVOS

Geral

Compreender o mundo do trabalho na contemporaneidade a luz das transformacdes societarias e suas

implicacdes para as politicas sociais, sobretudo para as politicas de trabalho, emprego e renda, com

énfase para a realidade brasileira.

Especificos

a) Conhecer as diferentes abordagens acerca da categoria trabalho, problematizando a centralidade do
trabalho na vida social.

b) Identificar as transformacdes recentes desencadeadas no mundo do trabalho e suas ressonancias
para o conjunto da classe trabalhadora.

¢) Identificar as caracteristicas do mercado de trabalho brasileiro na contemporaneidade.

d) Conhecer as diferentes propostas de politicas publicas de trabalho no contexto das transformacdes
societarias.

e) Analisar programas e politicas de trabalho, emprego e renda no Brasil.

f) Analisar a articulacdo da politica de trabalho, emprego e renda com outras politicas sociais

g) Compreender a configuracdo do mundo do trabalho na contemporaneidade a partir da perspectiva de

género/sexo, classe e raga/etnia.

METODOLOGIA




a) Leitura obrigatdria e discussdo dos textos indicados
b) Aulas expositivas e dialogadas

c) Debates e atividades propostas na disciplina

d) Seminarios

e) Elaboracao de artigo sobre o contetdo da disciplina

ORIENTACOES GERAIS

Compete aos estudantes:

a) Presenca e participacao nas aulas (minimo de 75% de presenca para aprovacao).
b) Leitura prévia e obrigatoria dos textos indicados para as aulas.

¢) Participacéo nos debates

d) Pontualidade

e) Realizacéo e entrega das atividades avaliativas conforme as datas estabelecidas

f) Desligar ou manter no modo “silencioso” o celular durante as aulas.

AVALIACAO

a) Elaboracgéao de artigo cientifico individual (15 a 20 paginas) ao final da disciplina = 50 pontos
b) Participacao nas aulas = 10 pontos
c) Apresentacao de Seminario = 25 pontos

d) Debate do seminario, questdes e problematizagdes = 15 pontos

Observacédo: Nao serdo aceitos trabalhos fora do prazo.

Requisitos para a elaboracdo do artigo: pertinéncia e relacdo do tema com o contelddo da disciplina,

coeréncia, clareza, objetividade, atualidade do tema, fundamentacéo tedrica e metodoldgica, bibliografia

atualizada e normas da ABNT.

CONTEUDO PROGRAMATICO E INDICACAO BIBLIOGRAFICA
Conteudo Programaético
Unidade | - Trabalho e Sociabilidade no capitalismo
O debate sobre a centralidade e os sentidos do trabalho
Trabalho: concepg0es, tendéncias e polémicas
Trabalho, propriedade privada e propriedade social
Unidade Il - Transformac¢des no mundo do trabalho e consequéncias para a classe trabalhadora
Trabalho, reestruturagdo produtiva e as transformacdes societérias recentes
Trabalho, desemprego e precarizagdo no capitalismo contemporaneo
Trabalho, sindicalismo e classes sociais no Brasil
Unidade lll - Trabalho, direitos e politicas sociais no Brasil
Mercado de trabalho, direitos sociais e as politicas de trabalho, emprego e renda no Brasil
Trabalho, direitos e salde da classe trabalhadora
Unidade IV - Desigualdade de género e raca no mundo do trabalho

Desigualdade de género e a divisdo sexual do trabalho no capitalismo




Mercado de trabalho e desigualdade étnico-racial no Brasil

Unidade V - Trabalho e Educacéo

Trabalho e Educacéo: o debate sobre Formacéo e Qualificacédo Profissional

Data Tema da aula e atividade Bibliografia
Apresentacdo do Plano de Ensino,
Aula 1l | expectativas com a disciplina, orientacdes | Plano de Ensino e Textos/Conteldos que serdo
27/08 | gerais das atividades do semestre, | abordados no semestre.
introducdo ao contetudo da disciplina.
MARX, Karl. Introducdo. In: Grundrisse:
manuscritos  econdmicos de  1857-1858:
esbocgos da critica da economia politica. Séo
Aula 2 Aula expositiva dialogada: Paulo: Boitempo, 2011, p.39-64.
03/09 | “Trabalho: concepcdes, tendéncias e | LUKACS, Gyorgy. Para uma ontologia do ser
polémicas” social I. S&o Paulo: Boitempo, 2012, p.281-339.
(IV Os principios ontolégicos fundamentais de
Marx: 1 Questdes metodoldgicas preliminares; 2
Critica da economia politica)
LUKACS, Gyorgy. Para uma ontologia do ser
Aula expositiva dialogada: social Il. S&o Paulo: Boitempo, 2013, p. 41-157.
Aula 3 Capitulo 1 — O trabalho; 1. O trabalho como p6r
10/09 | “Trabalho: concepgbes, tendéncias e |teleoldgico; 2. O trabalho como modelo de
polémicas” praxis social; 3. A relacdo sujeito-objeto no
trabalho e suas consequéncias.
ANTUNES, Ricardo. O caracol e sua concha:
Aula expositiva dialogada: ensaios sobre a nova morfologia do trabalho.
Sédo Paulo: Boitempo, 2005. Cap.1l: A crise da
Aula 4 | “O debate sobre a centralidade e os sentidos | sociedade do trabalho: fim da centralidade ou
17/09 | do trabalho” desconstrucdo do trabalho? p.23-39.
OFFE, Claus. Trabalho como categoria
sociologica fundamental? In: OFFE, Claus.
Trabalho e Sociedade: Problemas estruturais e
perspectivas para o futuro da sociedade do
trabalho. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro,
1989, p.13-41.
Aula 5
24/09 SEMANA UNIVERSITARIA Conferir: Programacao de atividades
Aula — Seminario
ANTUNES, Ricardo. O privilégio da servidao: o
Aula 6 | Tema: “O mundo do trabalho e as novo proletariado de servigos na era digital. S&o
01/10 | transformagdes societarias recentes” Paulo: Boitempo, 2018.
Responsaveis: Parte 1 (capitulos de 1 a 6)
Debatedores:
Aula — Seminario ANTUNES, Ricardo. O privilégio da servidao: o
Aula 7 novo proletariado de servigos na era digital. S&o
08/10 Tema “O mundo do trabalho e as Paulo: Boitempo, 2018.
transformacdes societarias recentes” Parte 2 (capitulos de 7 a 12)
Responsaveis:
Debatedores:
Aula — Seminario ANTUNES, Ricardo. O privilégio da serviddo: o
novo proletariado de servicos na era digital. S&o
Aula 8 Tema “O mundo do trabalho e as Paulo: Boitempo, 2018.




15/10

transformacdes societérias recentes”
Responsaveis:

Debatedores:

Parte 3 (capitulos de 13 a 18)

Aula 9
22/10

Aula — Seminéario

Tema: Sindicalismo no Brasil

Responsaveis:

Debatedores:

ANTUNES, Ricardo. O privilégio da serviddo: o
novo proletariado de servicos na era digital. S&o
Paulo: Boitempo, 2018.

Parte 4 (capitulos 19 e 20)
OLIVEIRA, Roberto Veras;
Aparecida; FERRAZ, Marcos (Org.) O
sindicalismo na era Lula: paradoxos,
perspectivas e olhares. Belo Horizonte: Fino
Trago, 2014 (Introducgéo: o sindicalismo atual e
seus dilemans e Parte 1 — Capitulo 1: O
sindicalismo na era Lula: entre paradoxos e
novas perspectivas).

BRIDI, Maria

Aula 10
29/10

Orientacao sobre a elaboracao do artigo final
da disciplina. Defini¢cdo dos temas.

Primeiro esboco

Aula 11
05/11

Aula — Seminéario

Tema: Precariado e luta de classes:
introducéo ao debate

Responsaveis:

Debatedores:

BRAGA, Ruy. A politica do precariado: do
populismo a hegemonia lulista. Sdo Paulo:
Boitempo, 2012. Capitulo 1: O populismo e o
precariado migrante; Da miragem fordista a
politica do precariado.

BRAGA, Ruy. A rebeldia do precariado: trabalho
e neoliberalismo no sul global. Sdo Paulo:
Boitempo, 2017. (Fundamentando a crise da
globalizacdo — p. 21-38 e capitulo 9 — Os
sentidos de junho - p.221-244).

STANDING, Guy. O precariado: a nova classe
perigosa. Belo Horizonte: Auténtica, 2015.
Capitulo 1: O precariado, p.15-48.

Aula 12
12/11

Tema

A Reforma Trabalhista no Brasil

DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE
ESTATISTICA E ESTUDOS
SOCIOECONOMICOS - DIEESE. A Reforma
Trabalhista e os impactos para as relacdes de
trabalho no Brasil. Sdo Paulo. Nota Técnica n.
178, 2017. Disponivel em:
<https://www.dieese.org.br/notatecnica/2017/not
aTecl78reformaTrabalhista.pdf>

GALVAO, Andreia et al. Contribuigcdo critica a
Reforma Trabalhista. Campinas: Unicamp,
2017.

Aula 13
19/11

Aula - Seminario

Tema: Desigualdades de género e raga no
mundo do trabalho

Responsaveis:

Debatedores:

FALQUET, Jules. Transformagfes neoliberais
do trabalho das mulheres: liberacdo ou novas
formas de apropriacdo? In: ABREU, Alice
Rangel de Paiva; HIRATA, Helena; LOMBARDI,
Maria Rosa. Género e Trabalho no Brasil e na
Franca: perspectivas interseccionais. S&o
Paulo: Boitempo, 2016.

GUIMARAES, Anténio  Sergio  Alfredo.
Sociologia e natureza: classes, racas e sexos.
In: ABREU, Alice Rangel de Paiva; HIRATA,
Helena; LOMBARDI, Maria Rosa. Género e
Trabalho no Brasil e na Franca: perspectivas
interseccionais. Sao Paulo: Boitempo, 2016.



https://www.dieese.org.br/notatecnica/2017/notaTec178reformaTrabalhista.pdf
https://www.dieese.org.br/notatecnica/2017/notaTec178reformaTrabalhista.pdf

IPEA [et al]. Retrato das desigualdades de
género e racga. Brasilia: IPEA, 2011.

LEITE, Marcia de Paula; SOUZA, Silvana Maria.
Igualdade de Género e Raca no Brasil: uma
discusséo sobre a Politica Publica de Emprego.
DADOS - Revista de Ciéncias Sociais, Rio de
Janeiro, vol. 53, n.1, 2010, p. 195 a 231.

Aula — Seminéario

Tema: Trabalho e Educacgéo: o debate sobre

LEITE, Marcia de Paula. Qualificagao,
desemprego e empregabilidade. S&o Paulo em
Perspectiva, Sdo Paulo, v. 11, n. 1, p. 64-69,

Aula 14 | Formacéo e Qualificagédo Profissional jan./mar. 1997.
26/11 RAMOS, Moacyr Salles; STAMPA, Inez
Responsaveis: Terezinha. Politicas de Educacéo Profissional:
naturalizacdo das expressbes da questdo
Debatedores: social? Argumentum, Vitéria (ES), v. 7, n. 2, p.
74-88, jul./dez. 2015.
Aula 15 | Orientacdo sobre a elaboragéo do artigo final | Apresentacgéo preliminar do artigo
03/12 | dadisciplina e avaliagédo da disciplina
Aula 16 | Entrega final do artigo
10/12

Bibliografia béasica:

ABREU, Alice Rangel de Paiva; HIRATA, Helena; LOMBARDI, Maria Rosa. Género e Trabalho no
Brasil e na Franca: perspectivas interseccionais. Sdo Paulo: Boitempo, 2016.

ANTUNES, Ricardo. O privilégio da serviddo: o novo proletariado de servi¢cos na era digital. Sao
Paulo: Boitempo, 2018.

ANTUNES, Ricardo. O caracol e sua concha: ensaios sobre a nova morfologia do trabalho. Séo
Paulo: Boitempo, 2005.

BRAGA, Ruy. A rebeldia do precariado: trabalho e neoliberalismo no sul global. S&o Paulo:
Boitempo, 2017.

BRAGA, Ruy. A politica do precariado: do populismo & hegemonia lulista. Sdo Paulo: Boitempo,
2012.

DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS -
DIEESE. A Reforma Trabalhista e os impactos para as relacfes de trabalho no Brasil. Sao Paulo.
Nota Técnica n. 178, 2017. Disponivel em:
<https://www.dieese.org.br/notatecnica/2017/notaTecl78reformaTrabalhista.pdf>

GALVAO, Andreia et al. Contribuicao critica & Reforma Trabalhista. Campinas: Unicamp, 2017.
IPEA [et al]. Retrato das desigualdades de género e raga. 42 ed. Brasilia: IPEA, 2011.

LEITE, Marcia de Paula; SOUZA, Silvana Maria. Igualdade de Género e Raca no Brasil: uma
discussdo sobre a Politica Publica de Emprego. DADOS — Revista de Ciéncias Sociais, Rio de
Janeiro, vol. 53, n.1, 2010, p. 195-231.

LEITE, Mércia de Paula. Qualificacdo, desemprego e empregabilidade. S&o Paulo em
Perspectiva, S&o Paulo, v. 11, n. 1, p. 64-69, jan./mar. 1997.

LUKACS, Gyorgy. Para uma ontologia do ser social Il. S&o Paulo: Boitempo, 2013.

LUKACS, Gyorgy. Para uma ontologia do ser social |. S&o Paulo: Boitempo, 2012.

MARX, Karl. Grundrisse: manuscritos econdmicos de 1857-1858 — eshocos da critica da
economia politica. Sdo Paulo: Boitempo, 2011.

OFFE, Claus. Trabalho e Sociedade: Problemas estruturais e perspectivas para o futuro da
sociedade do trabalho. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro, 1989, p.13-41.

OLIVEIRA, Roberto Veras; BRIDI, Maria Aparecida; FERRAZ, Marcos (Org.) O sindicalismo na
era Lula: paradoxos, perspectivas e olhares. Belo Horizonte: Fino Trago, 2014.

RAMOS, Moacyr Salles; STAMPA, Inez Terezinha. Politicas de Educacdo Profissional:
naturalizacdo das expressdes da questdo social? Argumentum, Vitéria (ES), v. 7, n. 2, p. 74-88,
jul./dez. 2015.



https://www.dieese.org.br/notatecnica/2017/notaTec178reformaTrabalhista.pdf

STANDING, Guy. O precariado: a nova classe perigosa. Belo Horizonte: Auténtica, 2015.

Bibliografia complementar:

ALVES, Giovanni. O novo (e precario) mundo do trabalho: reestruturacdo produtiva e crise do
sindicalismo. S&o Paulo: Boitempo, 2005.

AMORIM, Henrique. Trabalho imaterial: Marx e o debate contemporaneo. Sao Paulo: Annablume,
2009.

ANTUNES, Ricardo. O continente do labor. Sdo Paulo: Boitempo, 2011.

ANTUNES, Ricardo. Adeus ao trabalho? Ensaios sobre as metamorfoses e a centralidade do
mundo do trabalho. 122 ed. S&o Paulo: Cortez, 2007.

ANTUNES, Ricardo. Os sentidos do trabalho: ensaio sobre a afirmacdo e a negacdo do trabalho.
32 ed. S&o Paulo: Boitempo, 1999.

BARBOSA, Rosangela Nair de Carvalho. A economia solidaria como politica publica: uma
tendéncia de geracado de renda e ressignificacdo do trabalho no Brasil. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
CHESNAIS, Francois. A mundializag&o do capital. S&o Paulo: Xama, 1996.

DAL ROSSO, Sadi. Mais Trabalho! A intensificacdo do labor na sociedade contemporanea. Séo
Paulo: Boitempo, 2008.

FUNDACAO PERSEU ABRAMO. Densidade sindical e recomposicdo da classe trabalhadora no
Brasil. Sdo Paulo: Fundacéo Perseu Abramo, 2013.

GORZ, André. Adeus ao proletariado: para além do socialismo. Rio de Janeiro: Forense-
Universitaria, 1987.

HARVEY, David. Condicao pés-moderna. 252 ed. Sao Paulo: Loyola, 2014.

HIRATA, Helena. Nova divisdo sexual do trabalho? Um olhar voltado para a empresa e a
sociedade. Sao Paulo: Boitempo, 2002.

HIRATA, Helena; SEGNINI, Liliana (Org.). Organizagéo, trabalho e género. S&o Paulo: SENAC,
2007.

IPEA [et al]. Retrato das desigualdades de género e raca. 42 ed. Brasilia: IPEA, 2011.

MARX, Karl. O capital: critica da economia politica. Livro I: O processo de producdo do capital.
Livro |, Trad. Rubens Ederle. 12 ed. Revista. Sdo paulo :Boitempo, 2015.

MARX, Karl.Manuscristos Economicos e filosoficos.12 ed. Sado Paulo : Boitempo, 2004.

MATTOS, Marcelo Badaré. Trabalhadores e sindicatos no Brasil. Sdo Paulo: Expressao Popular,
20009.

MESZARQOS, Istvan. O desafio e o fardo do tempo histdrico: o socialismo no século XXI. S&o
Paulo: Boitempo, 2007.

MESZARQOS, Istvan. A crise estrutural do capital. S&o Paulo: Boitempo, 2009.

PINTO, Geraldo Augusto. A organizacdo do trabalho no século 20: Taylorismo, Fordismo e
Toyotismo. S&o Paulo: Expressao Popular, 2007.

POCHMANN, Marcio. O mito da grande classe média: capitalismo e estrutura social. Sao Paulo:
Boitempo, 2014.

RAMALHO, José Ricardo; SANTANA, Marco Aurélio (Org.). Além da fabrica: trabalhadores,
sindicatos e a nova questao social. Sdo Paulo: Boitempo, 2003.

ROCHA, Maria Isabel Baltar da (Org.). Trabalho e género: mudancgas, permanéncias e desafios.
Campinas: ABEP: NEPO: UNICAMP, Ed. 34, 2000.

SILVA, Maria Ozanira da Silva e; YAZBEK, Maria Carmelita (Org). Politicas Publicas de Trabalho
e Renda no Brasil contemporaneo. 32 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

SOUZA-LOBO, Elisabeth. A classe operaria tem dois sexos: trabalho, dominacgéo e resisténcia. 22
ed. S&o Paulo: Fundacgéo Perseu Abramo, 2011.

Indicagdes de Filmografia:

A classe operaria vai ao paraiso
As vinhas da Ira

Daens, um grito de justica
Germinal

Tempos Modernos

Documentarios:
Batalhadores — histdrias de quem foi a luta e perdeu a vida no trabalho



Terceirizacdo sem limites

Mencéo
De acordo com o artigo Art. 122 do Regimento Geral da UnB as mencbes atribuidas ao
rendimento académico em disciplina e sua equivaléncia numérica sao as seguintes:

MENQAO EQUIVALENCIA NUMERICA
SS 9,0a10,0
MS 7,0a8,9
MM 50a6,9
Ml 3,0a4,9
Il 0,1a29
SR Z€ero




